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Spett.le Agenzia Locale per la Mobilità



Via G. Mazzini n. 6 



42121 – REGGIO EMILIA

Il/la sottoscritto/a …………………………………………………….………….…………………………….………………..….....….

Nato/a a …………………………………………………………………………..………………..…. il ……..…..……..………………...

Codice Fiscale ..................................................................................................................

Residente a .....................................................................................................................

in Via ..............................................................................................................................

Telefono ........................................... E-mail o PEC ..................................................................... 
(indirizzo di posta elettronica o posta elettronica certificata cui devono essere trasmesse tutte le comunicazioni inerenti il presente avviso ed in particolare l’eventuale convocazione al colloquio)

RIVOLGE DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI ED ESAMI

PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 FIGURA PROFESSIONALE
E dichiara, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole delle responsabilità penali cui può andare incontro in caso di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 76 del DPR N. 445/2000:

· di essere in possesso del seguente titolo di studio:……………………………………………………………………………………..……………………………………………………………
conseguito presso ………………………………………………………………………………..……………, con voto ………………..
· di possedere i requisiti richiesti dal bando ovvero:
· Godimento dei diritti civili e politici;
· Assenza di condanne penali, anche negli stati di appartenenza o provenienza, che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione;
· Assenza di provvedimenti di destituzione, dispensa o licenziamento dall’impiego presso la Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento o per la produzione di documenti falsi o dichiarazioni false commesse ai fini o in occasione dell’instaurazione del rapporto di lavoro, ovvero di progressione di carriera;
· Assenza di provvedimenti di licenziamento da una Pubblica Amministrazione e/o da società a partecipazione pubblica a seguito di procedimento disciplinare;
· Non essere stato/a, nel corso degli ultimi 3 anni dalla data di scadenza della presente selezione, dipendente di Pubbliche Amministrazioni con funzioni che abbiano comportato l’esercizio di poteri autoritativi o negoziali nei confronti di Agenzia Mobilità S.r.l.;
· Non essere escluso/a dall’elettorato politico attivo;
· Idoneità fisica a ricoprire il posto di lavoro;
· Di avere una posizione regolare nei confronti dell’obbligo di leva (per i cittadini italiani soggetti a tale obbligo);
· Di essere in possesso della patente di guida B;
· di aver preso visione e di accettare il contenuto integrale dell’avviso di selezione di cui in oggetto.
Allegati obbligatori:

· fotocopia in carta semplice di documento di identità in corso di validità;

· curriculum professionale formato europeo datato e sottoscritto.

............................., li ............................


                                  In fede  

                                  






________________
                              








    
    (firma leggibile)
Ai sensi dell’art. 13 GDPR 679/2016, si autorizza il trattamento dei dati.
............................, li ............................


                                  In fede  

                                  






________________
                              








     
    (firma leggibile)
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